
           Agir utilement 
 

Quand j’ai proposé ma candidature au 
Conseil d’administration d’ECCOFOR, c’était 
simple : je crois au « faire pour apprendre ». 
Dans nos métiers, on apprend avec ses 
mains, avec de la rigueur et du concret. 

Je suis chef d’entreprise dans la location de 
véhicules à Lons-le-Saunier et j’ai été  
formateur en mécanique et carrosserie. 
L’entreprise m’a appris le sens des 
responsabilités. La formation m’a rappelé 
combien les jeunes ont besoin d’exigence, 
mais aussi de confiance. 

En arrivant au Conseil, je me suis tout de 
suite engagé au comité de pilotage. J’y ai 
trouvé une équipe qui travaille sérieusement, 
sans détour, et qui avance même quand c’est 
compliqué. C’est important de ne pas se 
laisser démonter. Dans un atelier comme 
dans une école, on règle les problèmes un 
par un, et on tient le cap. 

Faire la route jusqu’à Dole est un choix. Celui 
de m’investir dans un projet utile, concret, 
qui prépare vraiment les jeunes au monde 
professionnel. 

Je suis heureux d’apporter mon expérience 
et mon regard d’entrepreneur. Si je peux 
être utile à l’école et aux jeunes, alors je 
suis à ma place 

L’ASSEMBLEE GENERALE : UN TEMPS FORT DE 

LA VIE ASSOCIATIVE 

Le 30 janvier dernier s’est tenue l’Assemblée générale de l’association. 

Dans la vie d’une école de production, c’est un moment essentiel. C’est le 
temps où l’on rend compte, en toute transparence, de l’année écoulée: 
bilan pédagogique, éducatif, vie des ateliers… et bien sûr situation 
financière, présentée de manière claire et synthétique. 

Mais à ECCOFOR, ce rendez-
vous ne se limite pas à des 
chiffres. Les jeunes sont au 
cœur de la soirée. 

Ils interviennent à deux reprises 
pour témoigner de leur 
parcours, de leurs difficultés, de 
leurs réussites. Leur parole 
donne chair au bilan. 

Car derrière les tableaux et les indicateurs, il y a des visages. Et c’est bien 
pour eux que l’association existe. 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

JURADO, UN ESPACE  D’ECOUTE POUR NOS JEUNES 
 

Depuis 3 ans, des professionnels de Jurado (la Maison des 
Adolescents du Jura) viennent en début d’année dans notre école de 
production pour se présenter et expliquer aux jeunes ce qu’ils peuvent 
apporter. 
 

Jurado est un lieu ressource gratuit, confidentiel et bienveillant pour 
les adolescents et jeunes adultes de 11 à 21 ans qui rencontrent des 
difficultés ou des questionnements sur des sujets variés : conflits 
familiaux, addictions, scolarité, identité, sexualité, stress, etc… 
 

Cette structure locale 
dispose d’une permanence 
où les jeunes peuvent être 
écoutés avec un 
accompagnement éducatif, 
social ou d’orientation, en 
lien avec d’autres partenaires 
du territoire. 
 

ECCOFOR oriente régulièrement des élèves en difficulté sociale ou 
psychologique vers JURADO afin qu’ils puissent bénéficier de cet 
espace d’écoute et de soutien adapté 

DOLE – BELFORT : LE RETOUR ! 
 

En mai dernier, nos 
élèves métalliers 

s’étaient rendus à 
Belfort pour 
rencontrer leurs 

homologues et visiter 
les Forges d’Étueffont. 
 

Le 5 décembre, le voyage retour a eu lieu : les élèves de 
l’école de production de Belfort sont venus à Dole. 

 

Au programme : découverte de la ville, guidée par un 
intervenant qui avait préparé une présentation 
spécialement centrée sur la ferronnerie doloise. Une 
manière concrète de relier patrimoine local et métier. 
 

Après un repas partagé, place à la pratique. Dans 
l’atelier, les jeunes ont travaillé en équipes mixtes 

pour réaliser une figurine en métal en forme de chat, 
clin d’œil au célèbre Chat perché de Marcel Aymé, 
emblème de notre ville. 

 

EDITO, par  Manuel PIACCO 

Administrateur de l’école depuis 2026 
               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

(Christiane, présentée par un ami) 

 

 

 

 

 

 

 

 LETTRE  
 D’INFORMATION  

BIENVENUE A…   ALEXANDRE 

Arrivé en février, Alexandre Martin rejoint l’atelier 
garage aux côtés de Nicolas et sous la 
responsabilité d’Hugues, chef d’atelier. 
 
Dolois, papa d’un fils de 17 ans, Alexandre a dirigé 
pendant près de 10 ans son propre garage. Une 
solide expérience de terrain, de gestion et de 
relation client qu’il met 
aujourd’hui au service  
de la transmission. 
 
Passionné de  
mécanique …et de  
voyages, il apporte à  
l’équipe son sens des  
responsabilités et son  
envie de former la  
nouvelle génération. 
 

Bienvenue à lui dans l’aventure ECCOFOR ! 
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COMMISSION CULTURE : OUVRIR LES HORIZONS 

Former un jeune à un métier, c’est essentiel. Mais à ECCOFOR, notre ambition 
est surtout de former des citoyens. 
Chaque début d’année, la Commission Culture choisit un thème.  
Cette année: « Voyage vers l’inconnu ». L’an dernier: « La rencontre ». Avant 
cela: « Le travail décent ». 
 
Visites, sorties et animations s’articulent autour de ce fil conducteur, en lien 
avec des partenaires comme Info Jeunes ou les Scènes du Jura. 
Composée de salariés, bénévoles et adhérents, elle se réunit quatre fois par 
an.  On y retrouve notamment Edith Chouffot, présidente de la MJC. 

 
Au même titre que l’atelier philo, cette commission participe à l’éveil culturel et citoyen de nos jeunes,  une dimension à laquelle 
nous sommes très attachés. Car apprendre un métier, c’est construire son avenir. Mais apprendre à comprendre le monde, c’est 
apprendre à y prendre sa place 
 

POUR FAIRE UN DON 
 

Vous pouvez soutenir 
notre projet en flashant  
ce QR Code, par virement  
ou par chèque à envoyer ou déposer à 
l’école. Vous recevrez un reçu fiscal.  

FAIRE GROUPE, VRAIMENT 
A ECCOFOR, nous voulons que les jeunes fassent 
groupe. Pas seulement travailler côte à côte, mais 
comprendre le sens du collectif. 
 

Nous savons que l’entraide en atelier ne suffit pas. 
Alors nous créons aussi des temps de convivialité, 
comme le repas de Noël partagé tous ensemble. 
Autour d’une table, on apprend autrement : 
à se connaître, à écouter, à s’intéresser à l’autre. 
 

Cela suppose aussi d’accepter de lever les yeux de 
son téléphone, de sortir un moment de TikTok pour 
entrer dans une vraie relation. 
 
Faire groupe ne va pas de soi. Cela s’apprend. Et 
cela fait pleinement partie de notre mission 
éducative.  
 
 

 ZOOM SUR … 

Jordan LECLERC,  
28 ans, intervient  
cette année en  
histoire-géo et  
en français auprès  
des 1ères années. 
 

Titulaire d’une  
maîtrise en  
anthropologie et d’une  
licence en sciences humaines, il enseigne 
aussi chez les Compagnons à Mouchard. 
Son propre parcours, marqué par des 
difficultés sociales, le rend 
particulièrement attentif à celles que 
traversent nos jeunes. 
Très proche des élèves, il instaure une 
vraie relation de confiance. Ses cours sont 
concrets, reliés à ce qu’ils vivent au début 
de leur parcours professionnel. 

Il envisage de partir en Australie l’an 
prochain. 

D’ici là, nous profitons pleinement de son 
engagement à nos côtés. 

1 rue Audemar Guyon,  39100 DOLE 
Tel : 09 80 90 37 05    -    contact@eccofor.fr 

QUAND LES ELEVES DEVIENNENT AMBASSADEURS 
 

Pour faire connaître l’école, nous intervenons régulièrement dans des 
établissements scolaires. En janvier, c’était au collège de Quingey (25). 

Et pour que le message porte 
vraiment, quoi de mieux que la 
parole des élèves eux-mêmes ? 

Jérémy  et Adrien, en 1ère 
année métallerie et mécanique 
auto, ont relevé le défi avec un 
enthousiasme communicatif. 

Devant les collégiens, ils ont présenté leur quotidien, leur métier et 
surtout la passion qu’ils ont développée depuis leur arrivée. 

Avec simplicité et sincérité, ils ont su trouver les mots pour dire le plaisir 
d’avancer, de progresser et de construire leur avenir professionnel au 
sein de notre école de production. 

Parfois, le plus bel argumentaire, c’est un jeune qui va bien ! 

 LETTRE  
 D’INFORMATION  

Sefer (CAP1)  a transformé des 
éléments de l’ancien alambic 
d’Authumes en une élégante boîte 
métallique, alliant recyclage, 
précision et maîtrise  des                             
gestes professionnels. 



 

   

ILS NOUS SOUTIENNENT – NOS PARTENAIRES 


